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Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos yra
nepriklausoma nacionaliné vaiko teisiy apsaugg jgyvendinanti institucija.
Muasy misija - saugoti ir ginti kiekvieno vaiko teises ir teisétus interesus.

MOBILIOSIOS KOMANDOS VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS (-E) PSICHOLOGAS (-E)
Vilniaus apskrities vaiko teisiy apsaugos skyrius

Darbo pobudis:

*+ renka duomenis apie Seima ir (ar) vaikg;

«» atlieka Seimos ir (ar) vaiko krizés bei mobiliosios komandos pagalbos Seimai ir (ar) vaikui poreikio vertinimg;

«»+ vertina Seimos organizacijos ir (ar) struktdros ir Seimos gyvenimo ciklo jtakg esamoms problemoms;

«»+ kartu su Seima ir (ar) vaiku uZsibrézia jgyvendinamus mobiliosios komandos pagalbos Seimai ir (ar) vaikui tikslus ir uzdavinius,
numato Seimoje nustatyty problemy sprendimo bidus ir priemones;

» padeda Seimai ir (ar) vaikui valdyti krize, spresti konfliktus;

* motyvuoja asmenj priimti pagalba ir keisti savo elgesj;

* taiko jgalinimo metodus, kad asmuo pats gebéty spresti kilusias problemas;

s taiko Seimos konsultavimo metodus, kad joje jvykty teigiami pokyciai;

+» konsultuoja vaiko tévus jo aukléjimo, drausminimo, poreikiy patenkinimo, saugumo uztikrinimo ir sglygy augti, vystytis ir
tobuléti sudarymo klausimais;

«+ informuoja Seimos narius ir (ar) vaika, kur galima gauti reikalingg pagalba, paslaugas ar gydyma;

¢ atsizvelgdamas j mobiliosios komandos pagalbos tikslg, parenka darbo metodus, metodikas, priemones;

«»+ intensyvaus mobiliosios komandos darbo metu jvertina Seimos santykiy, Seimos nariy ir (ar) vaiko elgesio pokycius ir su jais
susijusius poreikius;

«+ organizuoja intensyvy mobiliosios komandos darbg ir bendradarbiauja su atvejo vadybininku (toliau — AV), valstybés ir (ar)
savivaldybiy institucijomis, jstaigomis, organizacijomis:

% organizuoja pasitarimus su kitais specialistais bei AV ir juose dalyvauja, kad aptarty konkrecios Seimos situacija;

* dalyvauja AV organizuojamuose atvejo nagrinéjimo posédziuose;

* bendradarbiauja su AV;

* baigdamas mobiliosios komandos darbg, Seimos ir (ar) vaiko krizés ir mobiliosios komandos pagalbos Seimai ir (ar) vaikui poreikio
vertinimo metu, intensyvaus mobiliosios komandos darbo metu, mobiliosios komandos pagalbos teikimo metu, remdamasis fiziniy
bei juridiniy asmeny surinktais duomenimis, rengia ir pateikia mobiliosios komandos rekomendacijas AV dél tolesnio darbo su Seima
organizavimo;

«»+ taiko streso jveikos ir kitus psichologinio konsultavimo metodus;
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Reikalavimai:

«»* turéti aukstojo mokslo kvalifikacijg, jgytg baigus universitetines pirmosios ir antrosios pakopos arba vientisyjy studijy
psichologijos studijy krypties studijas, arba jai lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg;

** ne mazesne kaip 6 ménesiy psichologo darbo ir (ar) savanorisko psichologo ar emocinés paramos tarnyby (linijy) konsultanto

darbo su vaikais ir (ar) Seimomis patirtj;

turéti galiojantj vairuotojo pazyméjima, suteikiantj teise vairuoti B kategorijos transporto priemones;

kvieciame kandidatuoti ir paskutinio psichologijos studijy krypties magistro studijy studentus.
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Sitlome:

% Kartu su profesionaly komanda prisidéti prie ypatingai reikSmingos organizacijos veiklos jgyvendinimo — ugdyti
visuomene, siekiant nulinés tolerancijos vaiko teisiy pazeidimams, uZtikrinti vienodg ir aisSkig vaiko teisiy apsauga,
garantuojama kiekvienam vaikui;

< Motyvacines poilsio dienas, vidinius ir iSorinius mokymus, kuratoriaus pagalbg adaptacijos laikotarpiu, iskilus poreikiui,
psichology nemokamas konsultacijas, kitas naudas;

<+ Pastovy darbo uZzmokestj nuo 1700-1900 eury (su mokesciais), konkretus darbo uzmokestis priklauso nuo profesinés
darbo patirties, taip pat gali blti skiriama 10 proc. pagrindinio darbo uzmokescio dydzio kintamoji atlyginimo dalis
bandomuoiju laikotarpiu, o po bandomojo — iki 20 proc. Papildomai gali bati skiriamos priemokos uz ypatingas uzduotis,
padidéjusj darby masta, premijos.

< Sudaryti neterminuotg darbo sutart;.

Siyskite savo gyvenimo aprasymg el. pastu atrankos@vaikoteises.lt laiSko temoje nurodant ,Mobiliosios komandos
psichologas Vilniaus apskrities VTAS“.

Jei turite papildomy klausimy dél darbo pobidzio kreipkités el. pastu ingrida.petkuniene@vaikoteises.It , dél jdarbinimo el.
pastu rita.rusak@vaikoteises.lt .

| pokalbj kviesime tik atrinktus kandidatus!
Jasy asmens duomenis tvarkysime tik Sios atrankos tikslu.
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