FUNKCLIJOS

1. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja
su administraciniy sprendimy priémimu susijusios informacijos apdorojima.

2. Koordinuoja asmeny priémimg ir aptarnavimg, jei tai susije su administracinio sprendimo
priémimo vykdymu.

3. Nagrinéja prasymus ir skundus sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy priémimo
veikly vykdymo, rengia administracinius sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja
prasymy ir skundy sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy priémimo veikly vykdymo
nagrinéjima arba prireikus koordinuoja administraciniy sprendimy ir atsakymy rengima.

4. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja
administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.

5. Rengia ir teikia informacija su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy priémimu
susijusiais sudeétingais klausimais rengimg ir teikima.

6. Rengia ir teikia pasitulymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais klausimais.

7. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy sprendimy
priemimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
administraciniy sprendimy priémimo rengima.

8. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZilira susijusia
informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

9. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros veiklas arba
prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros
veikly atlikima.

10. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiros vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir
dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitros vykdymo nagrinéjimg, rengia atsakymus arba prireikus koordinuoja atsakymy
rengima.

11. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitros veiklas
arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitros veikly planavima.

12. Prizilri su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitros veiklomis
susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su teisés akty
ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitros veiklomis susijusiy sprendimuy,
rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieziirg.

13. Rengia ir teikia informacijg su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezilra susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezilra susijusiais sudétingais klausimais
rengima ir teikima.

14. Rengia ir teikia pasitlymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezilra susijusiais klausimais.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiliros arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity
susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezilros rengima.

16. Vykdo kitus nenuolatinio pobudzio su strukturinio padalinio veikla susijusius pavedimus.



17. Organizuoja dalyvavima atvejo vadybos procese, vaiko gerovés komisijose..

18. Koordinuoja duomeny suvedimg Socialinés paramos Seimai informacinéje sistemoje (SPIS) apie
taikytas vaiko teisiy ir interesy uztikrinimo priemones, kurias nurodo informacinés sistemos
nuostatai..

19. Skyriaus vyresniojo pataréjo, komandiruotés, laikinojo nedarbingumo, atostogy metu ar kai dél
kity priezasciy jis laikinai negali eiti pareigy, pavaduoja Skyriaus vyresnjjj pataréja.

20. Dalyvauja komisijy ir darbo grupiy, susijusiy su vaiko teisiy apsauga, veikloje.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. studijy kryptis — socialinis darbas (arba);

1.3. studijy kryptis — psichologija (arba);

1.4. studijy kryptis — teisé (arba);

1.5. studijy kryptis — viesSasis administravimas (arba);

arba:

1.6. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.7. studijy kryptis — pedagogika (arba);

1.8. studijy kryptis — edukologija (arba);

1.9. studijy kryptis — andragogika (arba);

arba:

1.10. issilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.11. darbo patirties sritis — socialinio darbo patirtis;

1.12. darbo patirtis srityje — 2 metai;

arba:

1.13. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.14. darbo patirties sritis — socialinés pedagogikos darbo patirtis;

1.15. darbo patirtis srityje — 2 metai;

arba:

1.16. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.17. darbo patirties sritis — vaiko teisiy apsaugos srities patirtis;

1.18. darbo patirtis srityje — 2 metai;

2. Transporto priemoniy pazyméjimai:

2.1. turéti vairuotojo pazyméjima (B kategorija).



