SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj issilavinimg (magistro kvalifikacinj laipsnj) arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. turéti ne maziau kaip 3 mety darbo patirtj socialiniy paslaugy psichotrauminius jvykius
patyrusiems ar aukstos rizikos elgesiu pasizymintiems vaikams ir Seimoms teikimo srityje, ar paslaugy ir (ar)
pagalbos vaikams ir Seimoms organizavimo ir (ar) teikimo srityje, ir (ar) vaiko teisiy apsaugos srityje, ir (ar)
emocinés paramos tarnyby (linijy) konsultanto, ir (ar) konsultacinio darbo su sudétingus vaikystés
iSgyvenimus patyrusiais vaikais ar psichosocialines krizes patyrusiomis Seimomis, ir (ar) konsultacinio darbo
su pagalbg ir paslaugas vaikams, galimai patyrusiems smurtg, dirbandiais specialistais, patirtj;

1.3. turéti ne maZesne kaip 1 mety vadovavimo patirtj vadovaujant komandai, padaliniui ar
projektui;

1.4. bati susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teisiy apsaugg, globg (rlpybg), socialines
paslaugas vaikams ir Seimoms, reglamentuojanciais darbo santykius, Europos Sgjungos struktdriniy fondy
projekty administravima;

1.5. turéti patirties organizuojant mokymus, supervizijas, konsultacijas ar kitus kvalifikacijos
tobulinimo renginius;

1.6. turéti puikius komunikacinius gebéjimus kuriant tarpinstitucinius rySius su skirtingas sritis
kuruojanciomis institucijomis;

1.7.  moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu;

1.8. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti ir vertinti dokumentus bei informacija,
analizuoti kokybinius ir kiekybinius duomenis, vykdyti veikly stebéseng, rengti apibendrinimus, iSvadas ir
sidlymus;

1.9. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg, koordinuoti uzduociy vykdyma ir
koordinuoti projekto veiklas kompetencijy srityje;

1.10. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, Zinoti teisés aktus, reglamentuojancius dokumenty
rengima;

1.11. moketi angly kalbg pazengusio vartojo lygmens B2 lygiu;

1.12. turéti galiojantj vairuotojo pazymeéjimga, suteikiantj teise vairuoti B kategorijos transporto
priemones.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIIOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

2.1. padeda Projekto vadovui uztikrinti Projekto veikly jgyvendinimg, pagal 2021-2030 mety
plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos politikos
stiprinimo plétros programos paZangos priemonés Nr. 09-004-02-05-02 ,Plétoti jrodymais pagrjstas
programas ir trikstamas specializuotas paslaugas, skirtas Seimoms, vaikams ir jauniems Zmonéms*“ 4 veiklos
»,Paslaugy vaikams, kuriems gresia skurdas arba socialiné atskirtis, prieinamumo didinimas, jgyvendinant
vaiko garantijy sistemos tikslus“ 4.5 poveikle ,Specializuota pagalba psichotrauminius jvykius patyrusiems ir
(arba) aukstos rizikos elgesiu pasizymintiems vaikams, taip pat vaiky saugumo skaitmeninéje erdvéje
stiprinimas Sostinés regione” ir 4.6 poveikle ,Specializuota pagalba psichotrauminius jvykius patyrusiems ir
(arba) aukstos rizikos elgesiu pasizymintiems vaikams, taip pat vaiky saugumo skaitmeninéje erdvéje
stiprinimas Vidurio ir vakary Lietuvos regione”, vadovaudamasis Sios pazangos priemonés finansavimo salygy
aprasu, Projekty administravimo ir finansavimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2022 m. birZzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237, kitais Europos Sagjungos ir Lietuvos Respublikos teisés
aktais, projekto finansavimo ir administravimo sutartimi, patvirtintu projekto biudzetu ir projekto
igyvendinimo grafiku;



2.2. dalyvauja Projekto darbuotojams skirtuose mokymuose, supervizijose, susitikimuose ir kituose
renginiuose;

2.3. planuoja ir koordinuoja MDFT komandy mokymy, konsultacijy ir kity ugdomuyjy veikly
igyvendinima pagal projekto veikly plang;

2.4. organizuoja MDFT mokymy procesg jam priskirty MDFT komandy (daty ir laiko derinimg su
lektoriais bei kitais paslaugy teikéjais, aprtpinima patalpomis, priemonémis, reikiamos jrangos paruos$img ir
pan.), uztikrina sklandy mokymo proceso vykdyma bei aukstg mokymy kokybe;

2.5. vykdo MDFT mokymy dalyviy pritraukima, konsultavimg dél galimybiy dalyvauti projekto
veiklose, dalyviy registracijg, informacijos apie mokymus sklaidg jam priskirtuose Lietuvos regionuose,
palaiko rySius su potencialiais dalyviais;

2.6. vykdo aktyvig ir nuolatine komunikacijg su priskirto regiono savivaldybés atstovais, siekiant
didinti informacine sklaidg, jgyvendinamy projekto veikly palaikyma, koordinuoja ir vykdo bendradarbiavima
su kitomis jstaigomis ir suinteresuotomis Salimis MDFT mokymuy organizavimo klausimais;

2.7. rengia MDFT programos medZiagg, susijusig su mokymy ir kity ugdomuyjy veikly pristatymu
tiksliniai auditorijai pritraukti;

2.8. atlieka apmokyty MDFT komandy tolimesnio darbo koordinavima, teikiant specializuota
pagalbg psichotrauminius jvykius patyrusiems ir (arba) aukstos rizikos elgesiu pasizymintiems vaikams;

2.9. vykdo priskirty Projekto veikly turinio monitoringg, analizuoja kokybe ir informuoja, teikia
pasiulymus Projekto vadovui;

2.10. pildoir (ar) rengia su priskirtomis MDFT komandomis susijusius turininius dokumentus, batinus
atsiskaitymui uz jgyvendintas veiklas ir mokéjimy prasymy rengimui;

2.11. teikia metodine pagalbg Projekto komandai ir vykdo kitas, su metodiniu koordinavimu
susijusias funkcijas;

2.12. Projekto vadovo pavedimu, teikia informacijg apie savo ir jam priskirty kuruoti MDFT komandy
veiklas, uzduociy jgyvendinimo eigg ir rezultatus;

2.13. Projekto vadovo pavedimu teikia informacijg, reikalingg projekto viesinimui ir vykdo Projekto
vieSinimo veiksmus;

2.14. atlieka kitas funkcijas ir nenuolatinio pobldZio Projekto vadovo pavedimus, susijusius su
Projekto veiklomis.




