FUNKCLIJOS

1. Jstaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis, organizacijomis
bei fiziniais asmenimis.
. Konsultuoja su struktirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
. Planuoja, organizuoija ir kontroliuoja tiesiogiai pavaldziy asmeny darba.
. Prireikus priima su struktirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
. Rengia ir teikia pasitlymus su strukturinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
. Uztikrina struktdrinio padalinio veiklai vykdyti aktualios informacijos apdorojima.
. Uztikrina struktUrinio padalinio veikly vykdyma.
. Uztikrina su struktdrinio padalinio veikla susijusios informacijos rengima ir teikima.

. Uztikrina su struktdrinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengima.
10. Valdo priskirtus Zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.
11. Vykdo kitus nenuolatinio pobldzZio su struktdrinio padalinio veikla susijusius pavedimus.
12. Skyriaus vedéjo komandiruotés, laikinojo nedarbingumo, atostogy metu ar kai dél kity priezasciy
jis laikinai negali eiti pareigy, pavaduoja Skyriaus vedéjg, o kai Skyriaus vedéjas j pareigas néra
paskirtas, laikinai, iki jstatymy nustatyta tvarka bus paskirtas Skyriaus vedéjas, eina Skyriaus vedéjo
pareigas.
13. Analizuoja ir vertina tiekéjy pateiktus vieSyjy pirkimy dokumentus arba prireikus koordinuoja
tiekéjy pateikty viesyjy pirkimy dokumenty analize ir vertinima..
14. Dalyvauja viesyjy pirkimy komisijy veikloje.
15. Apdoroja su vieSaisiais pirkimais susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su viesaisiais
pirkimais susijusios informacijos apdorojima.
16. Planuoja vieSuosius pirkimus arba prireikus koordinuoja vieSyjy pirkimy planavima, rengia su jy
planavimu susijusius dokumentus arba prireikus koordinuoja su jy planavimu susijusiy dokumenty
rengima.
17. Rengia ir teikia informacijg su vieSaisiais pirkimais susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus
koordinuoja informacijos su viesaisiais pirkimais susijusiais sudétingais klausimais rengimg ir teikima.
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SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. studijy kryptis — teisé (arba);

1.3. studijy kryptis — vadyba (arba);

1.4. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);

arba:

1.5. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.6. darbo patirties sritis — vieSyjy pirkimy organizavimo patirtis;

1.7. darbo patirtis srityje — 4 metai;



