SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstaj] universitetinj, bakalauro ir magistro kvalifikacinj laipsnj arba
vientisyjy studijy psichologijos krypties i$silavinima, arba jam lygiavert] iSsilavinima;

3.2. turéti ne mazesne kaip 6 ménesiy psichologo darbo ir (ar) savanorisko psichologo
ar emocinés paramos tarnyby (linijy) konsultanto darbo su vaikais ir (ar) Seimomis patirtj;

3.3. iSmanyti Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencijos, Lietuvos Respublikos vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymo, Lietuvos Respublikos apsaugos nuo smurto artimoje
aplinkoje jstatymo, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir kity vaiko teisiy apsaugg
reguliuojanciy nacionaliniy ir tarptautiniy teisés akty nuostatas;

3.4. suprasti asmenybés struktiiros, raidos, patologijos tapsmo ir psichologinio poveikio
désningumus svarbiausiy psichologiniy teorijy poZziriu;

3.5. Zinoti vaiko raidos ypatumus jvairiais jy amziaus tarpsniais ir su jais susijusius
socialinius, emocinius vaiko poreikius, Seimos ir vaiko raidos dinamika, kontakto su vaiku ir
(ar) Seima uzmezgimo ir palaikymo biidus, metodus, gebéti jvertinti individualius vaiko ir (ar)
Seimos poreikius;

3.6. mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu;

3.7. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti ir vertinti dokumentus bei
informacija, rengti i§vadas, gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti veikla;

3.8. sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

4.1. atsizvelgdamas ] specializuotos pagalbos poreikj, teikia testing psichologing
pagalba vaikams patyrusiems ar galimai patyrusiems seksualinj smurtg ir jy atstovams pagal
istatyma;

4.2. identifikuoja vaiko ir (ar) jo atstovy pagal jstatyma kriz¢, padeda vaikui ir (ar) jo
atstovams pagal jstatyma valdyti krize, teikia emocing parama, motyvuoja vaika ir (ar) jo
atstovus pagal jstatyma priimti testine psichologing pagalba;

4.3. teikia individualig pagalba vaiky, patyrusiy ar galimai patyrusiy seksualinj smurta,
ugdymo jstaigai, kitiems su vaiku ir (ar) jo atstovais pagal jstatyma dirbantiems specialistams,
siekia padéti jiems uZztikrinti vaiko poreikiy, susijusiy su galimai patirtu ar patirtu seksualiniu
smurtu, tenkinima, jo s€ékmingg adaptacijg ir funkcionavima;

4.4. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus, formuoja ir pildo paslaugy gavéjy bylas;

4.5. inicijuoja ir dalyvauja rengiant bei jgyvendinant prevencines, edukacines veiklas
vaiky apsaugos nuo seksualinio smurto srityje, veda kvalifikacijos tobulinimo renginius vaiko
geroves srityje dirbantiems specialistams apsaugos ir prevencijos nuo seksualinio smurto prie§
vaikus bei prevencijos dél seksualinio vaiky iSnaudojimo tema;



4.6. bendradarbiauja su savivaldybés administracijomis, valstybés ir savivaldybiy
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, sprendziant su vaiko teisiy apsauga susijusius
klausimus, dalyvauja pasitarimuose vaiko teisiy apsaugos klausimais, organizuoja pasitarimus;

4.7. pagal poreik;j gali teikti testinés psichologinés pagalbos paslaugas mobiliu biidu;

4.8. bendradarbiauja su Projekto ekspertais;

4.9. atlieka kitas funkcijas ir nenuolatinio pobiidzio Projekto vadovo pavedimus,
susijusius su Projekto jgyvendinimu.



