SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstgjj universitetinj, bakalauro ir magistro kvalifikacinius laipsnius arba
vientisyjy studijy psichologijos, socialinio darbo, medicinos, slaugos arba teisés studijy
krypties iSsilavinimg, arba jam lygiavertj iSsilavinima;

3.2. turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety darbo patirtj pagalbos (galimai) smurtg patyrusiems
vaikams ir Seimoms teikimo srityje;

3.3. turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety psichologo darbo ar savanoriSko psichologo, ar
emocings paramos tarnyby (linijy) konsultanto, ar konsultacinio darbo su sudétingus vaikystés
iSgyvenimus patyrusiais vaikais ar psichosocialines krizes patyrusiomis Seimomis, ar
konsultacinio darbo su pagalbg ir paslaugas vaikams, galimai patyrusiems smurtg, dirbanciais
specialistais, patirtj;

3.4. biti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojancius vaiko teisiy apsauga;

3.5. mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu;

3.6. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti ir vertinti dokumentus bei
informacija, rengti iSvadas, gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti veikla;

3.7. sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka Sias funkcijas:

4.1. vertina, stebi, analizuoja paslaugy gavéjy individualig situacijg, siekdamas
identifikuoti pagalbos poreikj ir parenka efektyvius darbo metodus, specializuotos pagalbos
priemones;

4.2. identifikuoja vaiko ir (ar) jo atstovy pagal jstatyma krizg, padeda vaikui ir (ar) jo
atstovams pagal jstatymg valdyti krize, motyvuoja vaika ir (ar) jo atstovus pagal jstatyma
priimti specializuotg pagalba;

4.3. vertina Seimos santykiy, Seimos nariy ir (ar) vaiko elgesio pokyc¢ius ir su jais
susijusius tolimesnés tgstines pagalbos ir paslaugy poreikius;

4.4. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus, formuoja ir pildo paslaugy gavejy bylas,
renka statistinius duomenis ir rengia ataskaitg apie suteiktas paslaugas;

4.5. atlieka intervizijas, atvejy aptarimo grupes, siekiant teikiamy paslaugy kokybés,
konsultuoja paslaugy gavéjus jvairiais su teitkiamomis paslaugomis susijusiais klausimais;

4.6. bendradarbiauja su savivaldybés administracijomis, valstybés ir savivaldybiy
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, sprendziant su vaiku susijusius klausimus,
dalyvauja pasitarimuose eksperto teisémis;

4.7. bendradarbiauja su kitais Projekto ekspertais;

4.8. atlieka kitas funkcijas ir nenuolatinio pobiidzio Projekto vadovo pavedimus,
susijusius su Projekto jgyvendinimu.



