KORUPCIOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO ISVADA

2026-07-03 Nr. KP-3

Vilnius

1. VieSojo sektoriaus subjektas,
kuriame atliktas KPT
nustatymas (veiklos sritis (-ys),
kurioje (-iose) buvo atliekamas
korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymas, jos (-y)
trumpas aprasymas).

KPT nustatymas atliktas Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyboje prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Tarnyba). KPT nustatymas atliktas
Tarnybos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis (toliau kartu — darbuotojai), budéjimo
ne darbo metu, srityje. Analizuojamos srities vertinimo
tikslas yra nustatyti, ar analizuojamoje srityje Tarnyboje yra
korupcijos rizikos veiksniy, galin¢iy sudaryti prielaidas
korupcijai pasireiksti.

2. Asmenys (subjektai), atlike
vieSojo sektoriaus subjekto KPT
nustatyma

Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo —
Prevencijos ir tyrimy skyriaus vyriausioji specialisté Leda
TiuksSiené; Prevencijos ir tyrimy skyriaus vedéja Solveiga
Paulauskiené.

3. Korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo pradzios
ir pabaigos laikas.

Analizuotas laikotarpis.

KPT nustatymas pradétas 2025-10-01
KPT nustatymas baigtas 2026-07-01
Analizuotas laikotarpis: 2025-06-01 — 2025-09-30

4. Nustatytos rizikos, jy lygiai, suskirstymas pagal svarba

I(R) Nevienoda budéjimo namuose organizavimo praktika teritoriniuose skyriuose, aisSkios

tvarkos ir reglamentavimo stoka.

II(R) NeuZztikrinamas darbuotojy informavimas arba uztikrinamas nevienodas darbuotojy
informavimas ir galimybé isreiksti valig visiems darbuotojams dél budéjimo namuose.

I(R) Darbuotojy nenoras / atsisakymas priimti sitilymg budéti namuose.




Katastrofinis 5 10 15
Kritinis 4 8 12 R:

= Pastebimas 3 6 9 12 R, 15

% Zemas 2 4R; 6 8 10

* NereikSmingas 1 2 3 4 5
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Zema auksta

TIKIMYBE
4.1. Raudonas rizikingumo Nenustatytas.

lygis
(Zeméjancia tvarka nuo
didZiausio balo)

4.2, Geltonas rizikingumo lygis
(zeméjancia tvarka nuo
didziausio balo)

Ri- Nevienoda budéjimo namuose organizavimo praktika
teritoriniuose skyriuose, aiskios tvarkos ir
reglamentavimo stoka.

Dél reglamentavimo ir aiSkios tvarkos stokos, skirtinguose
teritoriniuose skyriuose taikoma nevienoda budéjimo
namuose organizavimo praktika.

P=4, T=3

Rizikos lygis: R=TxP

R1=4x3=12

Rz -Neuztikrinamas darbuotojy informavimas arba
uztikrinamas nevienodas darbuotojy informavimas ir
galimybé iSreikSti valia visiems darbuotojams dél
budéjimo namuose.

Nesudaromos arba ne visiems darbuotojams sudaromos
vienodos galimybés iSreiksti valia budéti namuose,
informavimo dél galimybés budéti namuose praktika
skiriasi.

P=3, T=4

Rizikos lygis: R=TxP

R2=3x4=12

4.3. Zalias rizikingumo lygis
(zeméjancia tvarka nuo
didZiausio balo)

Rs - Darbuotojy nenoras / atsisakymas priimti sitilyma
budéti namuose.

Dalis darbuotojy atsisako budéjimo namuose dél
nuovargio, didelio darbo krdvio ir asmeniniy priezasciy, yra
rizika dél budéjimo namuose neuztikrinimo esant poreikiui.
P=2, T=2

Rizikos lygis: R=TxP

R3=2x2=4




Kita informacija

5. Pasiulymai dél nustatyty
riziky maZinimo priemoniy
taikymo

Ri - Jsivertinti poreikj dél budéjimo organizavimo tvarkos
namuose parengimo arba vidaus teisés akty nuostaty
reguliuojan¢iy budéjimg namuose ir reagavimag |
praneSimus apie galimus vaiko teisiy pazeidimus
perziGréjima ir (ar) patikslinima / praplétima.

Rz - Uztikrinti visy darbuotojy teise gauti informacijg dél
budéjimo namuose, vienodus darbuotojy informavimo
standartus bei informacijos teikimo kanalus.

R3 - Perzilréti iS esmés vyr. specialisty (budétojy) darbo
organizavimg, teritorijas, jy skaiciy ir kt., sgsajoje su
budéjimo namuose darbo organizavimu.

6. Kitos pastabos

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo metu
nenustatyta duomeny, leidzianciy konstatuoti korupcinio
pobudzio  paZzeidimus. Tacdiau nustatyti  veiklos
organizavimo trukumai sudarantys prielaidas nevienodai ir
nepakankamai skaidriai ir aiskiai suprantamai darbo
organizavimo praktikai dél budéjimy namuose darbo
organizavimo, subjektyviy sprendimy priémimo, todél
tikslinga jgyvendinti siilomas rizikos mazinimo priemones.

7. Priedai

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo iSvados
priedas Nr. 1
Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo iSvados
priedas Nr. 2

ISvada parenges asmuo:
(Vardas ir pavardé, pareigos)

Prevencijos ir tyrimy skyriaus vedéja Solveiga Paulauskiené
Prevencijos ir tyrimy skyriaus vyriausioji specialisté Leda
TiuksSiené




