FUNKCLIIOS

1. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su
administraciniy sprendimy priémimu susijusios informacijos apdorojima.

2. Koordinuoja asmeny priémimga ir aptarnavimg, jei tai susije su administracinio sprendimo priémimo
vykdymu.

3. Nagrinéja prasymus ir skundus sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy priémimo veikly
vykdymo, rengia administracinius sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja prasymy ir skundy
sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy priémimo veikly vykdymo nagrinéjimg arba prireikus
koordinuoja administraciniy sprendimy ir atsakymy rengima.

4. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja administraciniy
sprendimy priémimo proceso organizavima.

5. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais sudétingais klausimais arba
prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais sudétingais klausimais
rengima ir teikima.

6. Rengia ir teikia pasililymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais klausimais.

7. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy sprendimy priémimo arba
prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél administraciniy sprendimy
priémimo rengima.

8. Atlieka kompetencijy poreikio analize, renka ir analizuoja duomenis apie mokymuy efektyvumga, darbuotojy
pasitenkinima, kompetencijy pokycius.

9. Stebi adaptacijos eigg ir teikia grjztamajj rysj, vertina adaptacijos sékme ir identifikuoti tobulintinas sritis.
10. Vertina, rengia ir jgyvendina projektus ugdymo srityje pagal nacionalinio, Europos Sajungos ir kity fondy
finansuojamomis [éSomis.

11. Bendradarbiauja su skyriais stiprinant bendruomeniskuma, palaiko vidinius komunikacijos kanalus.

12. Analizuoja uZsienio Saliy patirtj vaiko teisiy apsaugos specialisty ugdymo srityje.

13. Vykdo kitus nenuolatinio pobldzio su struktlrinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. studijy kryptis — vadyba (arba);

1.3. studijy kryptis — Zmoniy istekliy vadyba (arba);

1.4. studijy kryptis — edukologija (arba);

1.5. studijy kryptis — teisé;

arba:

1.6. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.7. darbo patirtis — Zmogiskuyjy istekliy srities patirtis;

1.8. darbo patirties trukmé — 2 metai;

2. Uzsienio kalba (-os) ir jos (-y) mokéjimo lygis:

2.1. angly (B2).



